
2021 年南阳市人力资源和社会保障局部门“三公”经费决算

一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算表

公开 07 表

部门：南阳市人力资源和社会保障局 单位：万元

预算数 决算数

合计
因公出国

（境）费

公务用车购置及运行费
公务接待

费
合计

因公出国

（境）费

公务用车购置及运行费

公务接待费
小计

公务用车

购置费

公务用车

运行费
小计

公务用车

购置费

公务用车

运行费

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

45.46 0.00 35.86 0.00 35.86 9.6 28.05 0.00 26.79 0.00 26.79 1.26

注： 本表反映部门本年度“三公”经费支出预决算情况。其中，预算数为“三公”经费调整预算数，决算数是包括当年一般公共预算财政拨款和以前

年度结转资金安排的实际支出。本表金额转换为万元时，因四舍五入可能存在尾差。



一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算情况说

明

（一）“三公”经费财政拨款支出决算总体情况说明。

2021 年度“三公”经费财政拨款支出预算为 45.46万元，支

出决算为 28.05万元，完成预算的 61.70%。2021 年度“三公”

经费支出决算数与预算数存在差异的主要原因是 2021 年 12

个预算单位中南阳市人力资源和社会保障局本级、南阳市人

事考试中心、南阳市人才交流中心、南阳市职业技能鉴定指

导中心、南阳市职业介绍中心、南阳市社会养老保险管理局、

南阳市就业训练中心、南阳市高级技工学校共 8 个预算单位

在年初预算编制中列支了三公经费支出，而实际支出中南阳

市高级技工学校、南阳市人事考试中心、南阳市社会养老保

险管理局、南阳市职业介绍中心、南阳市就业训练中心共 5

个预算单位拥有公务车辆，有三公经费支出。针对预算列支

与实际发生不符的情况，我部门已开展全面的自我反省与总

结，坚决杜绝此类情况再次发生。

（二）“三公”经费财政拨款支出决算具体情况说明。

2021年度“三公”经费财政拨款支出决算中，因公出国

（境）费支出决算0.00万元，与年初预算一致，占0.00 %；

公务用车购置及运行费支出决算26.79 万元，完成预算的

74.71%，占95.51 %；公务接待费支出决算1.26万元，完成

预算的13.13%，占4.49 %。

具体情况如下：



1．因公出国（境）费年初预算为 0.00万元，支出决算

为 0.00万元，决算数与年初预算数持平主要原因是严格按照

预算执行。全年使用财政拨款安排出国团组 0个、累计 0人

次。

2．公务用车购置及运行费年初预算为 35.86万元，支

出决算为 26.79万元，完成年初预算的 74.71%，决算数与年

初预算数存在差异的主要原因是南阳市高级技工学校、南阳

市人事考试中心、南阳市社会养老保险管理局、南阳市职业

介绍中心、南阳市就业训练中心共 5 个预算单位拥有公务车

辆，有三公经费支出，但年初预算中未编制三公经费支出。

其中：

公务用车购置支出为 0.00万元，购置车辆 0台。

公务用车运行支出为26.79万元。主要用于按规定保留

的公务用车的燃油费、过路过桥费、保险费、维修费等支出。

2021年期末，单位开支财政拨款的公务用车保有量为15辆。

3.公务接待费年初预算为 9.6万元，支出决算为 1.26万

元，完成年初预算的 13.13%，决算数与年初预算数存在差异

的主要原因是严格控制公务接待次数、人数，减少了公务接

待开支。其中：

外宾接待支出 0.00万元。2021 年共接待国（境）外来

访团组 0个、来访外宾 0人次（不包括陪同人员）。

其他国内公务接待支出 1.26万元。主要用于接待上级人社

部门和外省、市（地）人社系统领导同志及有关来宾的公务



活动。2021 年共接待国内来访团组 14个、来宾 125人次（不

包括陪同人员）。


