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市政府第 6次常务会议材料

审核人：杨曙光

汇报人：王星建

南阳市金融工作局
关于加速推进南阳市上市后备企业梯次培

育工作方案的起草说明

按照会议安排，现将《关于加速推进南阳市上市后备企

业梯次培育工作方案》（以下简称《工作方案》）的起草情况

及主要内容汇报如下：

一、起草背景

为充分发挥资本市场在促进我市产业转型升级、培育经

济发展新动能等方面的重要作用，引导我市更多优质企业主

动对标上市公司规范标准，增强新发展理念，通过上市挂牌

做大做强，助推南阳高水平建设现代化省域副中心城市，根

据《南阳市人民政府办公室关于印发南阳市企业上市三年倍

增行动实施方案的通知》（宛政办〔2022〕87 号）（以下简

称《三年倍增方案》），结合我市实际，制定本方案。

二、起草依据

1.《河南省人民政府办公厅关于印发河南省推进企业上

市五年倍增行动实施方案的通知》（豫政办〔2022〕61 号）

2.《南阳市人民政府办公室关于印发南阳市企业上市三

年倍增行动实施方案的通知》(宛政办〔2022〕87 号)
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三、文件的基本结构和主要内容

《工作方案》分四个部分，一是指导思想，二是工作目

标，三是工作措施，四是工作要求。

（一）指导思想。全面贯彻落实党的二十大和省委十一

届四中全会暨省委经济工作会议、市委七届四次全会暨市委

经济工作会议精神，按照“政府引导、市场主导、企业自愿、

分层实施”的原则，压实县（市、区）政府（管委会）主体

责任，由市上市办牵头，采取政府购买服务方式，引进专业

化资本市场服务，督促各类资本市场中介机构落实专业化、

程序化、蹲点式、保姆式优质服务，着力培育一大批法人治

理结构完善、产权关系明晰、管理科学规范、融资能力持续

增强的上市梯队后备企业，助力我市产业结构优化升级和经

济高质量发展。

（二）工作目标。自 2023 年起，以我市“四上企业”

为主体，兼顾优质且有上市意愿的新设企业，按照每年新培

育不低于 30 家上市后备企业的工作目标，计划利用三年时

间，培育规范上市后备企业不低于 90 家，助推 10 家以上优

质企业实现上市和资本市场直接融资，推动后备企业稳步发

展、快速上市。

（三）工作措施。一是广泛招才引智，提供高标准、全

方位资本市场服务。该方案的创新之处在于采取政府购买服

务方式，设立企业上市培育专项资金，引进专业化资本市场

中介机构开展程序化、蹲点式、保姆式优质服务，切实解决

企业专业人才不足、上市成本过高等问题。二是实施动态管
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理，精准筛选确定重点培育后备企业。三是科学分类施策，

深入开展后备企业整改规范。四是加大培育力度，全面提升

上市后备企业质效。

（四）工作要求。包括加强组织领导、强化经费保障、

严格经费审批管理、落实奖惩考核。尤其是着重加强了奖惩

考核力度，对各县（市、区）政府（管委会）企业上市成效

和培育成效开展“一月一考核、一月一排队”，每季度召开

考核推进会，对排名后两名的，下达整改建议书；排名最后

一名的，由县（市、区）政府（管委会）主要领导进行表态

发言或向市政府写出书面检查；对年度工作进展缓慢、措施

不力、连续两个季度排名落后的，约谈县（市、区）政府（管

委会）主要领导、分管领导；未完成年度目标任务的，按照

有关规定要求，对县（市、区）政府（管委会）主要领导进

行问责。

四、意见协调情况

《工作方案》拟定后，市金融工作局向市财政局、市司

法局 2 个市直单位和宛城区、卧区龙等 18 个县（市、区）

政府（管委会）征求意见。其中：高新区和唐河县提出意见

建议，市金融工作局结合工作实际予以部分采纳。其余单位

均无意见。《工作方案》已通过市司法局合法性审核。本议

题经分管副市长研究成熟后，已报送市政府常务会议组成人

员审阅。

五、提请市政府常务会议研究事项

提请市政府常务会议研究审议该《工作方案》，通过后
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建议以市政府办公室文件印发。

附件：关于加速推进南阳市上市后备企业梯次培育工作

方案


