南阳市金融工作局

关于《南阳市招引金融机构驻宛激励办法（试行）》的起草说明

起草背景和依据
为进一步完善我市金融业态，健全完善各类金融机构体系，吸引和鼓励各类金融机构来南阳设立相关机构，做大做强金融产业，为省域副中心城市建设提供强有力的金融支持，按照市委主要领导的批示要求，市金融工作局参考《南阳市人民政府办公室关于印发南阳市鼓励金融机构进驻金融集聚区的若干政策意见（试行）的通知》（宛政办〔2018〕53号）相关内容，学习借鉴其他先进地市经验，起草了《激励办法》。
二、主要内容

《激励办法》共四部分：一是入驻南阳补贴政策；二是进驻南阳金融集聚区激励政策；三是招商奖励政策；四是附则。

    （一）入驻南阳补贴政策。分为银行业机构、保险业机构、证券期货业机构、其他类金融机构。重点为吸引金融机构在南阳设立法人总部、直属机构、分支机构，本办法扩大了政策受惠面，将金融租赁、财务公司、信托、保理等类金融机构纳入招引优惠政策受益范围。明确了对引进或新设立注册在南阳的信托公司、财务公司、消费金融公司、资产管理公司、金融租赁公司、第三方支付机构等法人金融机构，给予一次性补贴50万元。对引进或新设立注册在南阳中心城区的融资担保公司、小额贷款公司、融资租赁公司、商业保理公司等法人机构，给予一次性补贴30万元。今后，除招引银行、保险、证券期货机构外，将重点招引租赁、财务、信托、保理、基金等类金融机构。
    （二）进驻南阳金融集聚区激励政策。分为一次性奖励补助、办公用房补贴、资产置换、优化服务四个方面，鼓励支持各类金融机构入驻金融集聚区。

    （三）招商奖励政策。对在引进金融机构工作中做出突出贡献的单位，由市财政给予一定奖励。

    （四）附则。明确对引进或新设立的金融机构高管人员符合《中共南阳市委、南阳市人民政府关于深入实施新时代人才强市战略助力河南省副中心城市建设的意见》《中共南阳市委办公室、南阳市人民政府办公室关于深入实施“诸葛英才计划”加快新时代人才强市建设的若干措施》支持条件的，按照规定享受相关政策待遇；奖励由受益财政出资、有效期等内容。



