
新野县2022年预算绩效工作开展情况说明

2022 年在市县的正确领导和大力支持下，为推进全过程

预算绩效管理，进一步加强财政支出管理，树立和增强绩效观

念，提高财政资金使用效益，积极推动财政资金预算绩效管

理工作。

一、财政预算绩效管理工作开展情况

（一）绩效评价工作开展情况

1.成立预算绩效管理工作领导小组。为切实做好我县财政

预算绩效管理工作，确保工作不走过场，收到实效，成立以财

政局副局长马晓宇为组长，绩效评价股长吴增欣副组长具体负

责落实我县财政预算绩效管理工作，预算、国库、支付中心、

各业务预算股室密切配合，共同做好全县财政预算绩效管理工

作。

2.制定预算绩效管理工作方案、制度办法。按照市局关于

开展 2022 年财政预算绩效管理工作的通知精神，新野财政局制

定了绩效评价工作方案，先后印发“《新野县财政局关于开展

2021 年度县级预算资金绩效评价工作的通知》（新财字【2022】

37 号）、《关于开展 2021 年度县级财政重点项目及部门整体

资金绩效评价的通知》新财字【2022】57 号）、《新野县财政

局关于开展 2022 年度县级预算绩效运行监控工作的通知》新财



字【2022】72 号”，明确了前期准备、部门协调、各阶段工作

时间及具体工作内容。

3. 开展业务培训。印发“《关于开展全面实施预算绩效管

理培训的通知》新财【2022】45 号”文件，在县财政局 6 楼会

议室组织召开了新野县全过程预算绩效管理培训会议，由全县

各单位主管财务领导参加了培训会议，认真学习《全过程预算

绩效目标设置》、《项目支出绩效评价指标体系》等相关知识，

并讲解了财政支出绩效评价操作流程及评价方法。

（二）绩效评价项目总体情况

1、财政重点项目评价开展情况。

根据市局安排，按照资金量较大、代表性较强、社会关注

度高的要求，我们印发《关于开展 2021 年度县级财政重点项目

及部门（单位）整体资金绩效评价工作的通知》（新财字

【2022】57 号）并招标择优选择了第三方“郑州安策绩效大数

据有限公司”评价机构对 5 个本级预算安排项目进行绩效评价。

项目如下：农机购置补贴专项资金 2700 万元；军民渠改造工程

资金 7200 万元；2021 年度学前教育专项资金 803 万元；义务

兵优待补贴资金 906 万元；食品安检资金 50 万元。涉及资金总

额 11659 万元，上述项目都已经评价完毕切已经撰写评价报

告。

2、部门整体绩效开展情况



结合我县预算绩效管理工作实际，我们下发《新野县财政

局关于开展 2021 年度县级预算资金绩效评价工作的通知》（新

财字【2022】37 号）为依据，对 2022 年度使用的财政性资金

（含县本级和上级转移支付）整体综合绩效。纳入部门整体支

出绩效评价的预算单位 79 个，部门数县直 90 个、乡镇（街道

办）一级政府 15 个单位进行预算一体化网络管理。2022 年度

一般公共预算收入 102951 万，支出 372772 万。其中，建设市

场管理与监督 869 万，水利支出 1306 万，公路运输管理 1406

万，自然资源 1535 万，农业农村 1402 万等。

3、项目自评开展情况

为落实我县预算绩效自评工作，预算、国库、各业务预算

股室密切配合下发了《新野县财政局关于做好 2021 年县级预算

资金绩效自评工作的通知》（新财字【2022】37 号）文件。县

财政局制定了项目绩效评价自评工作方案，完善了指标体系。

明确了前期准备、部门自评、报告撰写各阶段工作时间及具体

工作内容。2022 年财政支出绩效评价工作自评纳入部门绩效评

价的预算单位 79 个，部门数县直 90 个、乡镇（街道办）一级

政府 15 个单位进行预算一体化网络管理。单位 9个，项目自评

金额目前还未完全统计到位。

4、绩效监控工作开展情况



为切实做好 2022 年度县级预算项目支出监控工作，印发

“新野县财政局《关于开展 2022 年度县级预算绩效监控工作的

通知》（新财【2022】72 号）”对 2022 年度改善普遍高中办

学条件中央补助资金 493 万，新野县 2022 年民政殡葬改革补助

资金 560 万，2022 年城乡义务兵家庭优待补助金 940.50 万，

2022 年度自然灾害专项资金 951 万，新野县 2022 年度下达实

际种粮农民一次性补贴资金 806 万，2022 年高新技术企业奖补

资金 40 万。1-8 月期间进行绩效监控，依照工作程序认真填写

《项目支出绩效监控情况表》，撰写绩效监控报告。对偏离绩

效目标的项目原因进行分析，对预计全年不能完成目标的项目

进行改进措施作出说明。

二、预算绩效其他方面工作

1、对照《县区财政预算绩效管理工作考核细则》标准，我

县对 2022 年财政支出绩效评价工作进行了自评，自评情况如下：

（一）基础建设得分 25 分。为做好 2022 年度财政支出绩

效评价工作，我们制定了本年度预算绩效目标，完善了指标体

系和制定评价方案，明确了前期准备、部门自评、现场评价及

报告撰写各阶段工作时间及具体工作内容。还对预算一体化人

员进行了业务培训，印发了项目绩效管理操作手册。因此，在

制度建设、实施方案、指标体系、业务培训四个方面均达到考

核要求。



（二）组织实施得分 25 分。对照组织实施考核的 7项内容，

县级安排大部分属于民生政策性项目配套，县级项目资金量较

小，因此在选择评价项目资金规模与当年项目资金总额占比上

未能达到 50﹪。

（三）结果应用得分 30 分。在项目评价中发现的问题都及

时做了相应的整改，并将结果报同级人民政府，在执行结果上

还需要加强力度。

（四）第三方机构参与评价管理得分 10 分。8 月份在财政

部网站入选三家符合资质的预算绩效评价机构入驻，通过信用

管理平台严格第三方机构执业质量的监管，提升预算绩效评价

工作质量。严格结合《办法》贯彻落实预算绩效评价的实施。

信息交流得分 10 分。我县在信息报送、意见反馈、宣传报

道、协同工作均严格按照市局要求完成。
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